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NOTE DE PRESENTATION

Objet du document

La présente note fixe une orientation politique et doctrinale sur quatre dimensions décisives pour la
construction nationale et panafricaine : la jeunesse, les femmes, la famille et la transmission des valeurs. Elle
vise a donner au Parti une ligne claire, structurée et responsable sur ces sujets qui touchent directement a la
continuité du peuple, a la cohésion sociale et a la formation de 'avenir.

Elle n'est ni un catalogue de slogans, ni un document technique exhaustif. Elle constitue une base de travail
pour les responsables, militants, commissions, structures spécialisées, porte-parole, formateurs et cadres du
Parti appelés a élaborer des programmes, projets, campagnes, formations ou prises de parole publiques.

Statut de la présente version

Ce document est adopté par les organes compétents du Parti.  E]le peut étre discutée, amendée et complétée avant

adoption par les organes compétents. option, elle est présentée
comme un document d'orientation adopté.

Principe de cohérence

La jeunesse, les femmes, la famille et la transmission des valeurs ne doivent pas étre traitées comme des
themes secondaires. Elles constituent des piliers de la souveraineté humaine, culturelle, sociale et
politique du Parti politique panafricain OSONS L'AFRIQUE.

PREAMBULE

Une politique qui commence par ’humain

Un parti politique qui veut transformer durablement la société ne peut pas se contenter de parler
d'institutions, d'économie, de sécurité ou d'élections. Il doit aussi se demander quel type d’homme, de femme,
de famille, de citoyen, de militant, de responsable et de génération il souhaite contribuer a former.

Pour OSONS L'AFRIQUE, la renaissance africaine commence par une reconstruction de I'humain : jeunesse
éduquée et responsable, femmes respectées et pleinement actrices, familles stabilisées et protégées, valeurs
transmises avec intelligence, dignité et modernité.

Un refus des oppositions artificielles

Le Parti refuse d'opposer la jeunesse aux anciens, les femmes aux hommes, la famille a la liberté, les
traditions a la modernité, I'Afrique au monde ou la transmission a I'innovation. La mission politique consiste
au contraire a organiser les équilibres : protéger sans enfermer, transmettre sans figer, moderniser sans
déraciner, émanciper sans détruire le lien social.

PARTIE I - LA JEUNESSE COMME PUISSANCE D’AVENIR

Diagnostic

La jeunesse africaine représente une force démographique, intellectuelle, économique, culturelle et politique
immense. Mais cette force peut devenir vulnérabilité lorsqu'elle est abandonnée au chémage, a la précarité,
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au découragement, a l'exil forcé, a la manipulation politique, a I'absence de formation, a la violence ou a la
perte de confiance dans les institutions.

Une société qui méprise sa jeunesse prépare son affaiblissement. Une société qui flatte sa jeunesse sans
I'exiger prépare son désordre. Une société qui forme, responsabilise, protege et éléve sa jeunesse prépare sa
souveraineté.

Orientation politique

OSONS L'AFRIQUE considére la jeunesse comme une puissance a éduquer, a responsabiliser, & former, a
écouter et a associer aux décisions. Elle ne doit pas étre réduite & une masse électorale, a une réserve de
mobilisation ou a une catégorie de communication. Elle doit devenir une force de travail, d'innovation, de
civisme, de défense du bien commun et de construction nationale.

e promouvoir l'excellence scolaire, technique, professionnelle, scientifique, sportive, culturelle et
entrepreneuriale;

 renforcer la formation civique, morale, historique et panafricaine;

* soutenir 'acces des jeunes a 'emploi digne, a I'entrepreneuriat productif et a la formation qualifiante;

e lutter contre les addictions, la manipulation, la violence politique, la désinformation et la culture de la
facilité;

e organiser la participation des jeunes dans les structures du Parti avec discipline, formation et
accompagnement.

Principe directeur

La jeunesse ne doit pas seulement étre encouragée : elle doit étre préparée. La confiance accordée aux
jeunes doit s'accompagner d'exigence, de formation, de devoirs et de responsabilités.

PARTIE II - LES FEMMES COMME FORCE DE DIGNITE, DE RESPONSABILITE ET
DE LEADERSHIP

Diagnostic

Les femmes occupent une place centrale dans la famille, I'éducation, I'économie informelle et formelle, la
transmission des valeurs, la solidarité sociale, la production agricole, le commerce, la culture, l'engagement
associatif et la stabilité des communautés. Pourtant, elles demeurent trop souvent exposées aux inégalités,
aux violences, a l'invisibilisation, a la dépendance économique, aux obstacles d'accés a la décision et a la
précarité.

Une société qui ne protege pas ses femmes, qui ne reconnait pas leur compétence et qui ne leur ouvre pas les
espaces de responsabilité se prive d'une partie essentielle de son intelligence collective.

Orientation politique

OSONS L'AFRIQUE défend une vision de la femme fondée sur la dignité, la responsabilité, la compétence, la
protection, la participation et le leadership. Le Parti refuse a la fois l'instrumentalisation symbolique des
femmes et toute conception qui les maintient dans une position de dépendance ou d'effacement.

e protéger la dignité, la sécurité et l'intégrité des femmes;

« favoriser I'éducation, la formation, I'autonomie économique et l'accés aux responsabilités;
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¢ valoriser le réle des femmes dans la famille, 1'économie, la société civile, la culture, I'administration, la
science et la politique;

e encourager la participation réelle des femmes dans les organes du Parti et dans les actions de terrain;

« lutter contre les violences, humiliations, discriminations et pratiques contraires a la dignité humaine.

Leadership féminin responsable

Le leadership féminin promu par OSONS L'AFRIQUE ne doit pas étre décoratif. Il doit étre préparé, formé,
soutenu, évalué et respecté. Le Parti doit donner aux femmes compétentes les conditions de contribuer
pleinement a la pensée, a I'organisation, a la mobilisation et a la décision politique.

PARTIE III - LA FAMILLE COMME CELLULE DE STABILITE ET DFE
TRANSMISSION

Role politique de la famille

La famille n'est pas seulement une réalité privée. Elle est une cellule sociale fondamentale ou se forment la
confiance, le langage, la discipline, le respect, le rapport au travail, la responsabilité, la solidarité, I'autorité
juste, I'amour du bien commun et la premiére expérience de la transmission.

Lorsque les familles sont détruites par la pauvreté, la violence, l'absence d'éducation, la précarité du
logement, les addictions, 1'instabilité économique ou la perte de reperes, c'est toute la société qui devient plus
fragile.

Orientation politique

OSONS L'AFRIQUE entend défendre une politique familiale responsable, protectrice et réaliste. Il ne s'agit pas
d'imposer un modeéle uniforme de vie privée, mais de reconnaitre que la stabilité familiale, I'éducation des
enfants, la protection des parents, la dignité des anciens et la solidarité entre générations sont des enjeux
politiques majeurs.

e soutenir la parentalité responsable et la protection de I'enfance;
e promouvoir 1'éducation familiale, le respect des anciens et la solidarité intergénérationnelle;
« lutter contre les violences domestiques, I'abandon, I'exploitation et les humiliations;

» défendre des politiques publiques favorables a 1'école, a la santé, au logement, a I'emploi et a la sécurité
des familles;

* valoriser la famille comme lieu de transmission, de protection et de responsabilité, sans nier la diversité
des situations sociales.

PARTIE IV - LA TRANSMISSION DES VALEURS

Pourquoi transmettre ?

Un peuple qui ne transmet plus finit par perdre sa continuité. Il peut consommer, imiter, commenter et
réagir, mais il ne sait plus clairement ce qu'il veut préserver, améliorer, défendre et offrir aux générations
suivantes. La transmission n'est pas le refus du changement. Elle est la condition d'un changement qui ne
détruit pas l'identité, la dignité et la mémoire collective.
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La transmission des valeurs doit étre vivante. Elle ne consiste pas a répéter mécaniquement le passé, mais a
discerner ce qui, dans l'histoire, les traditions, les expériences et les luttes, peut former des citoyens plus
justes, plus courageux, plus compétents et plus responsables.

Valeurs a transmettre
¢ la dignité humaine et africaine;
* la vérité, la parole donnée et la loyauté;
« le respect des parents, des anciens, des enfants, des femmes, des hommes et des personnes vulnérables;
* le travail, I'effort, le mérite, la discipline et le refus de la facilité destructrice;
* la solidarité, le sens du bien commun et la responsabilité collective;
* la justice, la paix civile, la sécurité et le respect de la loi;
« la connaissance de l'histoire africaine, des cultures, des langues et des grandes figures de dignité;

* 'ouverture au monde sans perte de soi.

Equilibre essentiel

Transmettre ne signifie pas enfermer. Moderniser ne signifie pas effacer. OSONS L'AFRIQUE défend une
modernité enracinée : capable d'innover, de créer, de dialoguer avec le monde, tout en gardant une
colonne vertébrale culturelle, morale et politique.

PARTIE V - METHODE D’ACTION DU PARTI

Traduction institutionnelle

Les orientations de la présente note doivent inspirer 1'action des organes du Parti, des secrétariats nationaux,
des structures territoriales, des commissions, des structures spécialisées, des représentants de la diaspora et
des militants. Elles doivent aussi guider les propositions programmatiques et les initiatives publiques du
Parti.

e créer des formations militantes sur la jeunesse, les femmes, la famille et les valeurs;

* préparer des campagnes civiques de proximité;

» développer des cercles d'écoute des jeunes et des femmes dans les territoires;

e encourager les projets de tutorat, d'éducation, de mentorat et de transmission intergénérationnelle;
e associer la diaspora aux programmes de formation, d'accompagnement et de mentorat;

* documenter les bonnes pratiques locales et les initiatives citoyennes exemplaires.

Role des responsables

Les responsables du Parti doivent incarner les valeurs qu'ils prétendent transmettre. Un discours sur la
famille, la jeunesse, les femmes ou les valeurs perd toute crédibilité s'il est porté par des comportements
contraires a la dignité, a I'exemplarité, a la loyauté, au respect ou a la discipline.

PARTIE VI - AXES POLITIQUES DE REFERENCE

Domaine Orientation Traductions possibles
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u . iliser, . Fducation, civisme, i,
eunesse Former, responsabiliser, employer. Education, civisme, emplo
protéger entrepreneuriat, sport, culture, numérique,
mentorat
Femmes Respecter, protéger, former, promouvoir Autonomie économique, leadership,

sécurité, santé, participation politique, lutte
contre les violences

Famille Stabiliser, protéger, accompagner, Parentalité, enfance, solidarité
transmettre intergénérationnelle, logement, santé,
éducation, prévention

Valeurs Transmettre sans figer, moderniser sans Dignité, travail, vérité, loyauté, discipline,
déraciner histoire, langues, bien commun
Parti Former des militants exemplaires Formation interne, charte militante,
communication responsable, actions de
terrain
Diaspora Relier les compétences aux besoins du Mentorat, expertise, financement utile,
peuple formation, réseaux, transmission culturelle

ANNEXE - VALIDATION ET UTILISATION DU DOCUMENT

Utilisation interne

La présente note peut étre utilisée comme support de formation politique, de cadrage doctrinal, de
préparation de campagnes, de rédaction de discours, de travail de commission ou d'élaboration de
propositions publiques. Toute publication externe doit étre conforme a la chaine de validation du Parti.

Formule d'adoption officielle

Aprés examen, amendement et adoption par l'organe compétent, la présente Note sur la jeunesse, les

FORMULE D'ADOPTION OFFICIELLE

Le présent document est adopté par les organes compétents du Parti politique panafricain OSONS L'AFRIQUE, avec effet
au samedi 27 juin 2026. Il peut étre utilisé comme document officiel de référence, dans le respect des statuts, du réglement
intérieur et des décisions réguliéres du Parti.

Fait a Asniéres-sur-Seine (France), le 27 juin 2026
Pour OSONS L'AFRIQUE
Le Président du Parti
ZOKOU Osso Paul
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